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Ajuntament
de Ses Salines

BASES PER A LA SELECCIO PER OPOSICIO DE FUNCIONARI INTERI

PRIMERA. Objecte de la Convocatoria

Es objecte de les presents bases la futura cobertura de la vacant de la placa
d’administratiu d’administracié general de la plantilla de personal funcionari d'aguesta
Corporacid, amb caracter d'interinitat, en cas de baixes laborals, comissions de serveis, o
altres casos de dificil previsié, i només pel temps en que durin les citades baixes, quan
les tasques no puguin ser assumides pel personal en actiu.

Grup C

Subgrup Cl

Escala Administracié especial

Subescala Administracié especial

Denominacié Administratiu  d’administracié
general

Funcions encomanades Totes les que corresponguin al
lloc de feina

Sistema de selecci6 Concurs

SEGONA. Condicions d'Admissié d'Aspirants

Per poder participar en els processos selectius sera necessari reunir els seglients
requisits:

a) Tenir la nacionalitat espanyola sense perjudici del que es disposa en l'article 57
del text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public aprovat pel Reial decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre.

b) Posseir la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques.

c) Tenir compliments setze anys i no excedir, si s'escau, de I'edat maxima de
jubilacié forcosa. Només per llei podra establir-se una altra edat maxima, diferent de
I'edat de jubilacié forcosa, per a I'accés a I'ocupacié publica.

d) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol
de les Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
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Comunitats Autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions
0 carrecs publics per resolucié judicial, per a I'accés al cos o escala de funcionari, o per
exercir funcions similars a les quals exercien en el cas del personal laboral, en el qual
hagués estat separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se
inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat sotmés a sancié disciplinaria o
equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes l'accés a I'empleat
public.

e) Posseir la titulacié exigida (batxiller superior o similar).

f) Posseir el titol C1 de coneixement de catala

TERCERA. Forma i Termini de Presentacié d'Instancies

Les sol-licituds (Annex 1), requerint prendre part en les corresponents proves de
seleccid, en les quals els aspirants faran constar que reuneixen les condicions exigides a
les presents bases generals per a la placa que s'opti, es dirigiran a I'Alcaldia d'aquest
Ajuntament, es presentaran en el Registre Electronic General d'aquest Ajuntament o en
algun dels llocs previstos en l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'l1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, en el termini de deu
dies habils comptats a partir de I'endema al de la publicacié de la convocatoria en el
BOIB.

Aixi mateix, les bases de la convocatoria es publicaran en el BOIB, i a la seu
municipal (https://sessalines.sedelectronica.es/).

Tots els posterior anuncis, actes, etc, es publicaran al taulé d'anuncis de la seu
municipal de I'ajuntament de Ses Salines

Les persones aspirants que optin per torn de reserva de persones amb
discapacitat ho faran constar en la seva sol-licitud (Annex I), declarant que reuneixen les
condicions exigides per la normativa aplicable i indicant les adaptacions de temps i
mitjans i ajustos raonables necessaris per assegurar la seva participacié en igualtat de
condicions amb els altres aspirants. Unicament als efectes de que el Tribunal pugui
valorar la procedencia o no de la concessid del sol-licitat, la persona candidata haura
d'adjuntar el Dictamen Tecnic Facultatiu emeés per I'drgan técnic de qualificacié del grau
de discapacitat permanent, acreditant de forma fefaent les deficiencies permanents
causants del grau de discapacitat reconegut.

Una vegada analitzades les necessitats especifiques de cadascun dels aspirants
que participen en torn de reserva, el Tribunal adoptara les mesures necessaries
d'adaptacions de temps i mitjans que seran publicades a la seu electronica d'aquest
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Ajuntament.

Les dades personals incloses en la sollicitud de participacié seran tractats
Unicament per a la gestidé del procés selectiu, és a dir per a la practica de les proves de
seleccid i les comunicacions que hagin de realitzar-se. Quan sigui necessari publicar un
acte administratiu que contingui dades personals es publicara de la forma que determina
la disposicié addicional setena de la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié
de Dades Personals i garantia dels drets digitals. L'Ajuntament sera el responsable del
tractament d'aquestes dades.

QUARTA. Admissid d'Aspirants

Expirat el termini de presentacié de sol-licituds, I'Alcaldia dictara Resolucié en el
termini maxim d’'un mes, declarant aprovada la llista provisional d'admesos i exclosos. En
aquesta resolucié, que es publicara al taulé d’anuncis de la seu electronica d'aquest
Ajuntament, ja esmenada, s'assenyalara un termini de deu dies habils perqué es puguin

formular reclamacions o esmenar els defectes que hagin motivat I'exclusié.

Les al-legacions presentades seran resultes en el termini maxim de 10 dies habils
des de la finalitzacié del termini per a presentaci6. Transcorregut aquest termini sense

que s'hagués dictat resolucié alguna, les al-legacions s'entendran desestimades.

Vistes les al-legacions presentades, per Resolucié d'Alcaldia es procedira a
I'aprovacié definitiva de la llista d'admesos i exclosos, que es publicara al mateix taulé
d'anuncis. Igualment, en la mateixa resolucid, es fara constar la designacié nominal del
Tribunal.

CINQUENA. Tribunal Qualificador

Els organs de seleccié seran col-legiats i la seva composicié haura d'ajustar-se als
principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a la
paritat entre dona i home.

El personal d'eleccié o de designacié politica, els funcionaris interins i el personal
eventual no podran formar part dels organs de seleccié.

La pertinenca als organs de seleccié sera sempre a titol individual, no podent
ostentar-se aquesta en representacié o per compte de ningu.

La composicié del tribunal qualificador és la seglent:
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Carrec Identitat

Presidéncia Juan Burguera Vicens

Supléencia Aina Miralles Tomas

Vocalia Maria Bonet Vidal

Suplencia Maria JesUs Bonet Buguera

Vocalia Antonia Maria Vidal Portell

Supléencia Margarita Obrador Garcias

Vocalia Margarita Clar Rossellé

Suplencia Coloma Mascaré Obrador

Secretaria Jaime Perell6 Marcé, Secretario-Interventor, o funcionari en
qui delegui.

El Tribunal podra disposar la incorporacié a la seva tasca en el procés selectiu
d'assessors especialistes, en aquelles proves que considerin necessari i/o per a aquells
aspectes concrets del procés selectiu a causa de l'especialitzacié técnica del treball a
realitzar. La seva funcié se circumscriu a un mer assessorament, és a dir actuen amb veu,
pero sense vot, no participen en la presa de decisions del Tribunal. Els assessors hauran
de guardar sigil i confidencialitat sobre les dades i assumptes sobre els quals tinguin

coneixement a conseglieéncia de la seva col-laboracié en el Tribunal.
El Tribunal podra designar personal col-laborador per al desenvolupament de les
proves, que actuara sota la seva adreca, quan la complexitat del procés selectiu ho

aconselli.

L'abstencid i la recusacié dels membres del Tribunal sera de conformitat amb els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public.

SISENA. Sistemes de Seleccié i Desenvolupament dels Processos

PROCEDIMENT DE SELECCIO: CONCURS

Només seran valorats els merits que els aspirants al-leguin i relacionin de forma

valorada a la sol‘licitud, i documentin correctament:

Merits computables:

a) Formacid, fins a un maxim de 10 punt
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I'exigit en la convocatoria relacionada

amb el lloc de treball. [S'aplicara la citada
puntuacié per una sola titulacié i solament per la
més alta aconseguidal.

Cursos de formacié i perfeccionament | De 10 a 20 hores: 0,1 punt.
relacionats amb el lloc de feina (no  De 21 a 50 hores: 0,2 punts.
titols oficials valorables a com a titol De 51 a 80 hores: 0,3 punts.
superior a I'exigit. Els cursos hauran de De 81 a 150 hores: 0,4 punts.
ser certificats per administracions | De 151 a 250 hores: 0,5 punts.
publiques, o altres cursos valids Més de 250 hores: 0,6 punts.
d’acord amb el reglament de carrera

professional d’'aquest ajuntament, i

estar certificats amb aprofitament.

b) Experiéncia: fins a un maxim de 20 punts:

Per haver prestat serveis com | 0,5 punts per any o fraccié superior a 6
administratiu o auxiliar (o técnic d’'una | mesos, fins a un maxim de 5 punts.
administracié publica)

En cas d'empat, s'estara al que es disposa en l'article 44 del Reglament General
d'Ingrés del Personal al Servei de I'Administracié General de I'Estat i de Provisié de Llocs
de treball i Promocié Professional dels Funcionaris Civils de I'Administracié General de
I'Estat aprovat per Reial decret 364/1995, de 10 de marcg.

c) Altres: maxim 6 punts

Per coneixement acreditat d’utilitzacié | 3 punts
de programes de tramitacio
d’expedients administratius (minim 3

mesos d’utilitzacio, acreditats
mitjancant certificat del lloc de feina

on s’ha adquirit el coneixement)

Per coneixement acreditat d’utilitzacié | 3 punts
de programes de Registre d’entrades i

sortides de documents (minim 1 mes
d'utilitzacié, acreditats mitjancant
certificat del lloc de feina on s’ha

1 Tingui's en compte que reiteradament la Jurisprudéncia no admet la valoracié de serveis a la propia Administracié a la qual es
concursa.
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adquirit el coneixement)

Per coneixement acreditat d’idiomes | 2 punts per idioma (maxim 2 punts)
estrangers, acreditat per [I'escola

oficial d’idiomes

Per coneixement de catala, superior a | 1 punt.

I’exigit a la convocatoria

SETENA. Qualificacio

La puntuacié de tots els merits sera de 0 a 40 punts.

La qualificacié final sera la suma dels punts obtinguts en la fase de concurs.

OCTAVA. Relaci6 d'Aprovats i Acreditacié de Requisits Exigits

Una vegada acabada l'avaluacié dels aspirants i considerades les reclamacions
presentades, el Tribunal fara publica la relacié d'aprovats per ordre de puntuacié al tauld
d’anuncis de la seu electronica d'aquest Ajuntament (a consta)

Posteriorment, vistes i informades les al-legacions que si s'escau s'haguessin
presentat, s'elevara a I'Alcaldia I'acta del procés selectiu perqué s'aprovi la constitucié de
la borsa amb l'ordre de prelacié definitiu d'aspirants, que haura de publicar a la seu

electronica de I'Ajuntament, on haura de romandre actualitzada.

Les propostes de nomenament seran adoptades per I'0rgan competent a favor
dels aspirants segons l'ordre de prelacié de la relacié de persones aprovades. Si la
persona aspirant al qual li correspongués el nomenament no fos nomenada, bé per
desistiment o per no reunir els requisits exigits, es convocara a la seglient candidata que
hagués superat el procés de seleccid.

Aixi mateix, s'informara als aspirants sobre el tractament de les seves dades
personals i del compromis de confidencialitat en ocasié de la relacié que s'entaula amb

['Ajuntament.

El nomenament derivat d'aquest procés de seleccié en cap cas donara lloc al
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reconeixement de la condicié de personal funcionari de carrera
NOVENA. Funcionament de la Borsa d'Ocupacié

Les persones integrants de les Borses d'Ocupacié ocuparan el lloc de treball de la
llista que li correspongui, atenent la puntuacié obtinguda en el procés selectiu utilitzat
per a la seva constitucid, havent d'apareixer, al costat del nombre del lloc de treball
ocupat, la puntuacié que ostenta dins del llistat.

La puntuacié minima per poder formar part de la corresponent borsa d'ocupacié és
de 0.10 punts.

Totes les persones que superin el procés de seleccié seran incloses en una borsa
d'ocupacié per a les futures contractacions que resultin necessaries a fi de cobrir vacants
temporalment, i seran cridades seguint l'ordre establert en el llistat corresponent. El
funcionament de la Borsa d'Ocupacié s'ajustara als principis d'igualtat d'oportunitats i
principi de no discriminacid.

L'ordre de crida dels aspirants inscrits en la borsa en aquest Ajuntament sera per
ordre de puntuacid.

La renuncia inicial a un nomenament, o la renlncia durant la vigencia d'aquest, no
donaran lloc a I'exclusié de la Borsa d'Ocupacid, perd ocasionara un canvi de lloc del lloc
de treball, dins d'aquesta, passant a ocupar I'Ultim lloc de treball com a integrant de la
Borsa.

S6n causes que justifiquen la rendncia a un nomenament i que impliquen el
manteniment dins de la Borsa d'Ocupacié:

— Estar en situacié d'ocupat, prestant serveis a I'administracié com a personal
contractat, en qualsevol de les formes admeses en dret, personal laboral o funcionari
interi.

— Estar en situacié de Suspensié per accident, baixa per malaltia, intervencié
quirdrgica, internament hospitalari, maternitat, embaras d'alt risc i situacié de risc o
necessitat acreditada per facultatiu que exigeixi la lactancia natural de menors de nou
mesos. L'acreditacié documentada de la finalitzacié de tal circumstancia donara lloc a la
reposicié en el mateix lloc de I'ordre de llista en les Borses d'Ocupacié en qué es trobara
la persona afectada.

— Exercici de carrec public representatiu que impossibiliti I'assistencia al treball.
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Les persones incloses en la Borsa de Treball hauran de presentar dades personals
suficients que permetin la seva rapida localitzacié, sent responsables de que estiguin
actualitzats a tot moment.

Una vegada realitzat I'intent de localitzacié per mitja de la comunicacié telefonica,
o el correu electronic amb justificant de recepcid, si no fos possible el contacte en vint-i-
quatre hores s'acudira a la persona seglient. Si s'opta per la comunicacié telefonica, es
realitzaran un minim de tres intents de contacte entre les 9:00 i les 14:00 hores, amb un

interval de seixanta minuts entre cada trucada.

Quedara anotacié escrita del que s'indica en aquest nombre en el servei
corresponent, donant-se trasllat immediat d'informe escrit a la Secretaria de la

Corporacié per a coneixement i constancia.

La persona integrant de la Borsa d'Ocupacié que rebi proposada de nomenament,
en els termes descrits anteriorment, haura de procedir a I'acceptacié o rebuig d'aquesta,
en un periode maxim de 24 hores, tret que per circumstancies excepcionals o de forca
major.

Aquesta borsa d'ocupacié tindra una vigencia maxima de 3 anys.

DESENA. Finalitzacié de la relacié d'interinitat

L'Administracié formalitzara d'ofici la finalitzacié de la relacié d'interinitat per
qualsevol de les seglients causes, a més de per les previstes en l'article 63 del text refés
de la llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, sense dret a compensacié alguna:

a) Per la cobertura reglada del lloc de treball per personal funcionari de carrera a
través de qualsevol dels procediments legalment establerts.

b) Per raons organitzatives que donin lloc a la supressié o a I'amortitzacié dels
llocs de treball assignats.

c) Per la finalitzacié del termini autoritzat expressament recollit en el seu
nomenament.

d) Per la finalitzacié de la causa que va donar lloc al seu nomenament.

En el supodsit previst a l'apartat a), les places vacants exercides per personal
funcionari interi hauran de ser objecte de cobertura mitjancant qualsevol dels
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mecanismes de provisié o mobilitat previstos en la normativa de cada Administracié
Publica.

No obstant aix0, transcorreguts tres anys des del nomenament del personal
funcionari interi es produira la fi de la relacié d'interinitat, i la vacant solament podra ser
ocupada per personal funcionari de carrera, tret que el corresponent procés selectiu
quedi desert, en aquest cas es podra efectuar un altre nomenament de personal
funcionari interi.

Excepcionalment, el personal funcionari interi podra romandre a la placa que
ocupi temporalment, sempre que s'hagi publicat la corresponent convocatoria dins del
termini dels tres anys, a comptar des de la data del nomenament del personal funcionari
interi i sigui resolta conforme als terminis establerts en I'article 70 del text refés de la Llei
de I'Estatut Basic de I'Empleat public. En aquest suposit podra romandre fins a la
resolucié de la convocatoria, sense que el seu cessament doni lloc a compensacié
econdomica.

ONCENA. Incompatibilitats

L'aspirant proposat quedara subjecte, si s'escau, al compliment de les
prescripcions contingudes en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, sobre Incompatibilitats
del Personal al Servei de les Administracions Publiques, i altra normativa aplicable.

DOTZENA. Incidencies

Les presents bases i convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb allo
que s'ha fixat en la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques.

Contra la convocatoria i les seves bases, que posen fi a la via administrativa, es
podra interposar per les persones interessades recurs de reposicié en el termini d'un mes
davant I'Alcaldia, previ al contencidés-administratiu en el termini de dos mesos davant la
Seccié del Contenciés-Administratiu del Tribunal d'Instancia de Mallorca, a partir de
I'endema al de publicacié del seu anunci en Butlleti Oficial de la Provincia (article 46 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccié Contenciés-Administrativa).

En el no previst a les bases sera d'aplicacié el Text Refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public aprovat per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre; el
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Reglament General d'Ingrés del Personal al Servei de I'Administracié General de I'Estat i
de Provisi6 de Llocs de treball i Promocié Professional dels Funcionaris Civils de
I'Administracié General de I'Estat aprovat per Reial decret 364/1995, de 10 de marg; el
Text Refés de les disposicions legals vigents en materia de Régim Local aprovat per Reial
decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril.; el Reial decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual
s'estableixen les regles basiques i els programes minims a que ha d'ajustar-se el
procediment de seleccié dels funcionaris d'Administracié Local; i la Llei 7/1985, de 2
d'abril, Reguladora de les Bases del Regim Local.

Ses Salines, a la data de la signatura electrénica.

ANNEX |
SOL-LICITUD DE LA PERSONA INTERESSADA AMB LLISTA VALORADA

ANNEX I
SOL-LICITUD DE LA PERSONA INTERESSADA

NOM | LLINATGES

Direccié postal:

Direccid electronica:

Telefons on vol ser localitzat:
Declara sota la seva responsabilitat:

e Tenir nacionalitat espanyola, sense perjudici del que es disposa en l'article 57 del
text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public.

e Posseir la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques.

e Tenir compliments setze anys i no excedir, si s'escau, de l'edat maxima de
jubilacié forcosa.

¢ No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de
les Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
Comunitats Autdnomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a
ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial, per a I'accés al cos o escala de

Verificacio: https://sessalines.sedelectronica.es/
. Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 10 de 12

N
%)
w
3
[&]
9]
O]
I
~
Q
X
=
I
P
o
1)
-
w
el
%)
la]
I
-
e}

o

©
il
©
=
©

3
[$)

Y i

[alxi

Ajuntament de Ses Salines
Placa Major 1, Salines (Ses). 07640 (Illes Balears). Tel. 971649117. www. https://ajsessalines.net/



mamp,
gy
X
S&eY
Ajuntament
de Ses Salines

personal funcionari, o per exercir funcions similars a les quals exercien en el cas
del personal laboral, en el qual hagués estat separat o inhabilitat. En el cas de ser
nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver
estat sotmeés a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en
els mateixos termes I'accés a |'ocupacié publica.

e Tenir la titulacié exigida.

e Reunir tots i cadascun dels restants requisits exigits a les bases de la
convocatoria, referits a la data d'expiracié6 del termini de presentacié de
sol-licituds.

EXPOSA

Que, vista la convocatoria i les bases publicades en el BOIB N2 ,
en relaci6 amb la convocatoria per cobrir el lloc de treball d’Administratiu
d’administracié general, mitjancant el sistema de concurs:

Aixi mateix declara que d’acord amb les bases, li correspon la segient
puntuacié (només es pot valorar la que s’acrediti mitjancant presentacié de
documentacio oficial).

LLISTA VALORADA
Formacio:
Cursos

De 10 a 20 hores: 0,1 punt.

De 21 a 50 hores: 0,2 punts.
De 51 a 80 hores: 0,3 punts.
De 81 a 150 hores: 0,4 punts.
De 151 a 250 hores: 0,5 punts.

Més de 250 hores: 0,6 punts.

T 2 0 T 9

—h
N

Experiéencia

Anys de feina realitzada, a les empreses i/o administracions que es relacionen:
(a raé de 0,5 punts per any o fraccié superior a 6 mesos, fins a un maxim de 5 punts)
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Altres

Per experiencia en utilitzacid6 programes de tramitacié d’'expedients
administratius:

Per experiencia en utilitzaci6 de programes de Registre d’entrades i
sortides:

Per Coneixement d’'idiomes estrangers:

Per titulacié de catala, superior a la necessaria per accedir al lloc de feina:

Per tot aix0, SOL-LICITO que, de conformitat amb el que es disposa en
I'article 18 del text refés de la Llei d'Estatut Basic de I'Empleat public i en el Titol
V del Reglament General d'Ingrés del Personal al Servei de I'Administracié
General de I'Estat i de Provisié de llocs de treball i Promocié Professional dels
Funcionaris Civils de I'Administracié6 General de I'Estat, s'admeti aquesta
sol-licitud per al procés referenciat.

Declaro sota la meva responsabilitat que les dades facilitades sén certes.

A , a de de 20__.
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